UNIONE DEI COMUNI MONTANI
“ALTA VAL D'ARDA”
Provincia di Piacenza

SERVIZIO SOCIALE TERRITORIALE

DETERMINAZIONE N. 44
DEL 06.03.2021

Oggetto: EROGAZIONE CONTRIBUTO UNA TANTUM PER SOSTEGNO ECONOMICO FINANZIATO
DAL FSE COME MISURA DI CONTINUITA DEI PERCORSI INDIVIDUALI PER L'INSERIMENTO
LAVORATIVO DISABILI EX DGR 369/20 E DGR 552/20. IMPEGNO DI SPESA, LIQUIDAZIONE,
PAGAMENTO E ACCERTAMENTO D’ENTRATA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso

- che con deliberazione del Consiglio dell'Unione n. 15 in data 30.11.2015 & avvenuto il
recepimento in capo all’'Unione di comuni “Alta Val d’Arda ” della funzione di progettazione e
gestione del sistema locale dei servizi sociali da parte dei comuni di Castell’Arquato,
Lugagnano Val d’Arda, Morfasso e Vernasca;

RICHIAMATE:

- la Legge 8 Novembre 2000, n. 328, che persegue le seguenti finalita: a) la promozione e
l'acquisizione dell’autonomia delle persone economicamente e socialmente piu deboli
attraverso percorsi di sostegno; b) la prevenzione, il contenimento, il superamento delle
situazioni di disagio socio-economico e il contrasto al processo di esclusione e di
cronicizzazione del disagio sociale; c) la tutela delle persone in particolari condizioni di fragilita
e di non autosufficienza;

- la Legge Regionale n. 2 del 12/03/2003 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale
e per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”;

- la Legge Regionale n. 12 del 30/06/2003 “Norme per l'uguaglianza delle opportunita di
accesso al sapere, per ognuno e per tutto l'arco di vita, attraverso il rafforzamento
dell'istruzione e della formazione professionale, anche in integrazione fra loro”;

- la Legge Regionale n. 17 del 01/08/2005 “Norme per la promozione dell'occupazione, della
qualita, sicurezza e regolarita del lavoro”;

- la Legge Regionale n. 14 del 30/07/2015 “Disciplina a sostegno dell’inserimento lavorativo e
dell’inclusione sociale delle persone in condizioni di fragilita e vulnerabilita, attraverso
I'integrazione tra i servizi pubblici del lavoro, sociali e sanitari”;

VISTI:

- I'Ordinanza contingibile e urgente n. 1 del 23 febbraio 2020 del Ministero della Salute,
d'intesa con il Presidente della Regione Emilia-Romagna;

- il Decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6 “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19”, convertito con modificazioni dalla Legge 5 marzo
2020 n. 13;

- i Decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri che dispongono ulteriori disposizioni
attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6;

- i Decreti del Presidente della Giunta regionale di approvazione delle Ordinanze ai sensi
dell‘articolo 32 della Legge 23 dicembre 1978, n. 833 in tema di misure per la gestione
dell’emergenza sanitaria legata alla diffusione della sindrome da Covid-19;

- il Decreto-legge n.18 del 17 marzo 2020 “Misure di potenziamento del Servizio sanitario
nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza
epidemiologica da COVID-19", convertito con modificazioni dalla Legge 24 aprile 2020 n. 27;

- I'Ordinanza del Ministero della Salute del 22 marzo 2020 “Ulteriori misure urgenti in materia
di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero
territorio nazionale”;

- il Decreto-legge n. 23 dell’8 aprile 2020 “Misure urgenti in materia di accesso al credito e di
adempimenti fiscali per le imprese, di poteri speciali nei settori strategici, nonché interventi in
materia di salute e lavoro, di proroga di termini amministrativi e processuali”;



- il Decreto-legge n. 33 del 16 maggio 2020 “Ulteriori misure urgenti per fronteggiare -..
I'emergenza epidemiologica da COVID-19"; *
- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 17 maggio 2020 “Disposizioni attuative del
Decreto legge 25 marzo 2020 n. 19 recante misure urgenti per fronteggiare I'emergenza
epidemiologica da COVID-19 e del Decreto Legge 16 maggio 2020 n.33 recante ulteriori misure
urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19";

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 82 del 17 maggio 2020 “Ulteriore
ordinanza ai sensi dell’articolo 32 della Legge 23 dicembre 1978 n. 833 in tema di misure per
la gestione dell’'emergenza sanitaria legata alla diffusione della sindrome da COVID-19";

RICHIAMATE:

- la D.G.R. n. 369/2020 “Misure per la continuita dei percorsi individuali per l'inserimento
lavorativo: servizi e contributi a favore delle persone inserite in tirocini extracurriculari che
hanno dovuto sospendere il proprio progetto a causa dell’'emergenza COVID-19";

- la D.G.R. n. 552/2020 “Delibera di Giunta regionale n. 369/2020 “Misure per la continuita dei
percorsi individuali per l'inserimento lavorativo: servizi e contributi a favore delle persone
inserite in tirocini extracurriculari che hanno dovuto sospendere il proprio progetto a causa
dell’emergenza COVID-19" - Approvazione precisazioni e specifiche operative di attuazione e
definizione ulteriore scadenza per la presentazione delle candidature a valere sull’invito di cui
all’'Allegato 1) della medesima deliberazione”;

- la D.G.R. n. 1579/2020 “Misure per la continuita dei percorsi individuali per l'inserimento
lavorativo: proroga termini di cui alle proprie deliberazioni n. 552/2020 e n. 1033/2020;
modifica della propria deliberazione n. 369/2020";

CONSIDERATO che, in ottemperanza a quanto richiesto dalle succitate deliberazioni regionali,
I'Unione Comuni Montani Alta Val d’Arda, in qualita di ente promotore di tirocini formativi e di
inclusione sociale, ha presentato domanda di finanziamento per il rimborso dei tirocini sospesi
(rif. prot. 1269/2021 a mezzo Pec);

PRESO ATTO che:

- con Determinazione Dirigenziale n. 11143 del 30/06/2020 del Servizio attuazione degli
interventi e delle politiche per l'istruzione, la formazione e il lavoro - Direzione generale
economia della conoscenza, del lavoro e dell'impresa, la Regione Emilia Romagna ha concesso
all'Unione Comuni Montani Alta Val d’Arda, in qualita di ente promotore di tirocini, la somma di
€ 900,00 da destinarsi a “*Misure di sostegno economico alla continuita” (Fondo regionale
disabili - rif. PA 14093/RER - CUP E15G20000220002) e la somma di € 100,00 da destinarsi a
“Misure per la continuita del percorso individuale” (Fondo regionale disabili - rif. PA 14195/RER
- CUP E15F20000950002);

- con Determinazione Dirigenziale n. 12721 del 22/07/2020 del Servizio attuazione degli
interventi e delle politiche per l'istruzione, la formazione e il lavoro - Direzione generale
economia della conoscenza, del lavoro e dell'impresa, la Regione Emilia Romagna ha concesso
all'Unione Comuni Montani Alta Val d’Arda, in qualita di ente promotore di tirocini, la somma di
€ 450,00 da destinarsi a “Misure di sostegno economico alla continuita” (Fondo regionale
disabili — rif. PA 13777/RER - CUP E15G20000210009) e la somma di € 100,00 da destinarsi a
“Misure per la continuita del percorso individuale” (Fondo regionale disabili - rif. PA 13989/RER
- CUP E15F20000940009);

SPECIFICATO che:

- il sostegno economico in oggetto & finanziato dal Fondo Sociale Europeo come da DGR
369/2020;

- i tirocinanti beneficiari riceveranno in proposito apposita informativa;

- le contabili di pagamento riporteranno altresi la dicitura “contributo una tantum per sostegno
economico finanziato dal FSE”;

PRESO ATTO che l'importo di € 200,00 previsto dalla “Misura per la continuita del percorso
individuale” (rif. PA 14152/RER- PA 13989/RER) & da intendersi quale riconoscimento una
tantum al soggetto promotore a fronte delle azioni attuate per rendere effettiva la “Misura di
sostegno economico alla continuita” in favore dei tirocinanti che hanno dovuto sospendere il
proprio progetto formativo/di inclusione a causa dell'emergenza sanitaria da Covid-19, come
specificato nell'All. 1, paragrafo 7, della DGR 552/2020, pil sopra richiamata;

RITENUTO altresi, in attuazione di quanto previsto dalla “Misura di sostegno economico alla
continuita” (rif. PA 14093/RER- PA 13777/RER ), di procedere al pagamento di quanto
spettante a rimborso dei tirocini sospesi a causa dell'emergenza sanitaria in favore delle
persone inserite nell'elenco conservato agli atti presso gli Uffici del Settore, per la somma
complessiva pari a €. 1.350,00 in favore di n. 2 tirocinanti cosi suddivisa:



_r n.1 tirocinante €. 900,00
® 7 n.1 tirocinante €. 450,00
mediante imputazione della spesa al cap. 11040305/1 - voce: * attivita socio assistenziali”;

SPECIFICATO che l'entrata complessiva, per un totale di € 1.550,00 pari alla somma di quanto
assegnato all'Unione Comuni Montani Alta Val d’Arda in qualita di ente promotore di tirocini per
la realizzazione di quanto previsto per le due misure, sara rimborsata dalla Regione Emilia
Romagna ad avvenuta rendicontazione su SIFER delle spese sostenute in favore dei tirocinanti
sospesi”;

VISTO il decreto del Ministero dell'Interno in data 13 gennaio 2021, con cui il termine per
I'approvazione del bilancio di previsione viene prorogato dal 31 Gennaio 2021 al 31 Marzo
2021;

CONSIDERATO che la presente determinazione dispiega la propria efficacia ai sensi dell'art.
184 c.7 del D.Lgs. n. 267/2000 dal momento dell'apposizione del visto di regolarita contabile
da parte del responsabile del Servizio Finanziario;

VISTO in particolare il comma 5 del citato articolo 163, secondo il quale “ ne/ corso
dell’esercizio provvisorio, gli enti possono impegnare mensilmente, unitamente alla quota dei
dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti, per ciascun programma, le spese di cui al comma
3, per importi non superiori ad un dodicesimo degli stanziamenti del secondo esercizio del
bilancio di previsione deliberato I'anno precedente, ridotti delle somme gid impegnate negli
esercizi precedenti e dellimporto accantonato al fondo pluriennale vincolato, con l‘esclusione
delle spese:
- a) tassativamente regolate dalla legge;
- b) non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi;
- ) carattere continuativo o necessarie a garantire il mantenimento del livello qualitativo
e quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi
contratti.”

Rilevato che la spesa oggetto della presente determinazione presenta carattere continuativo o
necessario a garantire il mantenimento del livello qualitativo e quantitativo dei servizi
esistenti;

VISTI:

- L'art. 107 del D.lgs. 18/08/2000 n. 267 che disciplina gli adempimenti di competenza dei
responsabili di settore o servizio;

- Il Decreto del Presidente dell’'Unione n. 2 del 08.01.2021 di nomina del Responsabile del
Servizio Sociale Territoriale dell’Unione;

DETERMINA

1) DI CONCEDERE, LIQUIDARE E PAGARE alle persone inserite nell'elenco conservato agli
atti presso gli Ufficio Servizio Sociale di questa Unione di Comuni e che verra trasmesso
all'Ufficio Ragioneria per gli adempimenti di competenza, il sostegno economico
finanziato con FSE a titolo di rimborso una tantum per i tirocini sospesi a causa
dell'emergenza sanitaria in corso, per la somma complessiva pari ad € 1.350,00, in
favore di n. 2 tirocinanti in capo all’'Unione Comuni Montani Alta Val d’Arda come
soggetto promotore, cosi come previsto dalla “Misura di sostegno economico alla
continuita” (rif. PA 14093/RER- PA 13777/RER ) di cui alle DGR 369/20 e DGR 552/20
cosi suddivisa:

- N.1 tirocinante €. 900,00
— N.1 tirocinante €. 450,00

2) DI DARE ATTO che l'importo di € 200,00 previsto dalla “Misura per la continuitad del
percorso individuale” (rif. PA 14152/RER- PA 13989/RER) & da intendersi quale
riconoscimento una tantum al soggetto promotore a fronte delle azioni attuate per
rendere effettiva la “Misura di sostegno economico alla continuitd” in favore dei
tirocinanti che hanno dovuto sospendere il proprio progetto formativo/di inclusione a
causa dell'emergenza sanitaria da Covid-19, come specificato nell'All. 1, paragrafo 7,
della DGR 552/2020;

3) DI ACCERTARE la somma complessiva di € 1.550,00 che la Regione Emilia Romagna
rimborsera all’lUnione Comuni Montani Alta Val d’Arda, in qualitd di ente promotore di tirocini,



ad avvenuta rendicontazione delle spese sostenute per la realizzazione di quanto previsto per
le due misure: “Misura di sostegno economico alla continuita” e “Misura per la continuita del
percorso individuale” mediante imputazione della spesa al cap. 11040305/1 - voce: " attivita
socio assistenziali”;

- di trasmettere la presente ai sensi dell'art. 183,comma 7, del D.Lgs. N. 267/2000 al
Responsabile del Servizio Economico Finanziario per |'apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria;

- di dare atto che con la sottoscrizione del presente provvedimento viene attestata la
regolaritd tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa , ai sensi dell’articolo 147-bis del
D.lgs 18.8.2000 n. 267 e s.m.i, nonché I'assenza di qualsivoglia situazione di incompatibilita
o di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Doftt,ssa Clarissa Concarini @

In relazione al disposto dell’art. 147 bis comma 1, 153 comma 5 e 183 comma 7 del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267 appone il visto di regolarita contabile e attesta la copertura finanziaria della
spesa

L'impegno contabile & stato registrato in data odierna.

Castell’Arquato,

IL RESPONSABILE DEL ZIQ/FINANZIARIO
igolli Mariarosa




