(UNIONE DEI COMUNI MONTANI ALTA VAL D’ARDA)
Provincia di Piacenza

Determinazione n. 130 del 31/07/2020

OGGETTO: liquidazione dei diritti di rogito spettanti al segretario dell’Unione —
anni 2018 e 2019.

It Responsabile del settore finanziario

RICHIAMATO I'articolo 10 comma 2-bis del DL 90/2014 (comma inserito dalla legge di
conversione 114/2014), il quale recita testualmente:

“2-bis. Negli enti locali privi di dipendenti con qualifica dirigenziale, ¢ comunque a tutti i segretari comunali che non
hanno qualifica dirigenziale, una quota del provento annuale spettante al comune ai sensi deil'articolo 30, secondo
comnia, della leooe 15 novembre 1973, n. 734, come sostituito dal comma 2 del presente articolo, per ghi atti di cui ai
numeri 1, 2, 3, 4 e 5 della tabella D allegata alla leoee 8 givgno 1962, n. 604, e successive modificazioni, ¢ attribuita al

segretario comunale rogante, in misitra non superiore a un guinto dello stipendio in godimento,”

VISTA la deliberazione della Sezione delle Autonomie della Corte dei conti
n.18/SEZAUT/2018/QMIG, depositata il 30 luglio 2018 con cui ¢ stato definitivamente sancito che
i diritti di rogito devono riconoscersi ai segretari indipendentemente dalla fascia di appartenenza
qualora gli stessi prestino servizio in enti privi di dirigenti;

VISTI i coniratti stipulati negli anni 2018 e 2019 per i quali risultano incassati dall’Unione un
importo complessivo di € 9.810,00 per diritti di rogito da versare al segretario dell’ Unione;

VISTI i seguenti decreti di nomina, a segretario dell’ Unione, della dott.ssa Laura Ravecchi;
n. 11 del 15/09/2018 dal 15/09/2018 al 30/09/2018

n. 13 del 15/12/2018 dal 20/12/2018 al 31/12/2018

n. 9 del 29/03/2019 dal 29/03/2019 al 31/07/2019

n. 17 deil 01/08/2019 dal 01/08/2019 al 30/09/2019

n. 19 del 22/11/2019 dal 22/11/2019 al 31/12/2019

DATO ATTO che i criteri di suddivisione dei diritti di rogito sono i seguenti:
- il valore dei diritti che il segretario pud incamerare annualmente & pari ad “un quinto dello
stipendio in godimento™;
- i diritti sono ripartiti tra comune e segretario ufficiale rogante;
- il parametro numerico fissato dal legislatore del DL 90/2014 per calcolare la quota di competenza
del segretario € il “quinto dello stipendio in godimento” cid significa che:
¢ i diritti di rogito sono riconosciuti per intero (100%) al segretario fino a concorrenza
del quinto del suo “stipendio in godimento” (criterio n. 1);
e raggiunta la soglia del quinto, i diritti eccedenti rimangono nella disponibilita del
bilancio comunale (criterio n. 2);

RILEVATO:



- che nell’Unione dei Comuni Montani Alta Val d’Arda, ove la dott.ssa Laura Ravecchi ha prestato
servizio negli anni 2018 e 2019, non ¢ impiegato personale dipendente con qualifica dirigenziale, né
ci0 si verifica nei Comuni facenti parte dell’Unione;

- che l'articolo 37 del CCNL segretari comunali e provinciali 16 maggio 2001 prevede che per il
calcolo del compenso per i diritti di segreteria previsti dalla lettera g) del comma 1 si prendono a
base le voci di cui allo stesso articolo, con esclusione della retribuzione di risultato;

- che I’'ammontare dei diritti di rogito per i contratti ricevuti dal segretario nel periodo dal 1.1.2018
al 31.12.2019 ¢& pari ad € 9.810,00;

RITENUTO di provvedere alla liquidazione della suddetta somma a favore del segretario
dell’Unione;

DATO ATTO:

- che la presente determinazione verrd comunicata al comune di Cadeo, Comune capo convenzione,
il quale provvedera al pagamento di quanto spettante al segretario previa verifica del rispetto del
limite del quinto dello stipendio in godimento;

- che detti ernolumenti verranno poi rimborsati al comune di Cadeo in sede di rimborso periodico;

VISTI:

- I'art. 107 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, che disciplina gli adempimenti di competenza dei
responsabili di settore o di servizio;

- I'art. 183 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 che disciplina le procedure di assunzione delle
prenotazioni e degli impegni di spesa;

VISTI:

- la delibera di G.C. n. 14 del 30.04.2019 con la quale & stato approvato il piano di assegnazione
delle risorse e degli obiettivi (PRO 2019);

- I'atto sindacale prot. n. 3 dell’8/01/2020 che attribuisce al sottoscritto la responsabilita del servizio
finanziario,

- il vigente Regolamento di Contabilita.

DETERMINA

DI IMPEGNARE e liquidare in favore del segretario dell’Unione provvedendo ad erogare la
somma al Comune di Cadeo, i diritti di rogito per i contratti rogati negli anni 2018 e 2019
ammontanti a complessivi € 9.810,00;

DI IMPUTARE la spesa complessiva di € 9.810,00 all’intervento 10130701/1 all’oggetto
“Imposte e tasse” RR.PP. 2018 e 2019 che presenta la necessaria disponibilita;

DI DARE ATTO che con la sottoscrizione del presente provvedimento viene attestata la regolarita
tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'articolo 147 bis del D.Lgs. n. 267
del 18/08/2000 e s.m.i., nonché l'assenza di qualsivoglia situazione di incompatibiliti o di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

I1 Responsabilg del servizio finanziario




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
In relazione al combinato disposto degli articoli 147 bis comma 1, e 183 comma 7 del D.Lgs n.
267 del 18/08/2000 appone il visto di regolarita contabile e attesta la copertura finanziaria della

spesa.

L'impegno contabile & stato registrato in data odierna.

Vernasca, liﬁ’.’. [DJ’] w0

IL RESPONSABILE/DEL SERVIZIO FINANZIARIO
rag. Larla Cantarelli






